
 

 

 

 

  

 

  

 

 

Die Stadt Breisach am Rhein (rund 16.000 Einwohner) sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
eine 

  

Stellvertretende Betriebsleitung (m/w/d)  
für das  

Waldschwimmbad Breisach  
unbefristet, in Vollzeit   

 

Das städtische Waldschwimmbad ist in der Badesaison von Mai bis September geöffnet und wird jährlich 

von durchschnittlich 75.000 Badegästen besucht. Das Waldschwimmbad verfügt über 2.200 m² 

Wasserfläche und bietet eine großzügige Außenfläche mit altem Baumbestand, ein Sportbecken, ein 

Freizeitbecken mit Breitwellenrutsche sowie ein Kinderbecken. Das Sportbecken wurde 2020/2021 saniert, 

die Sanierung des Freizeitbeckens ist vorgesehen.  
 

Ihre Aufgaben  

− Betrieb, Steuerung und Überwachung des Waldschwimmbades während und außerhalb der 

Freibadsaison  

− Kontrolle und Sicherstellung des technischen Betriebsablaufes sowie die Wartung der technischen 

Anlagen hinsichtlich der Wasserqualität und Hygiene 

− Beaufsichtigung und Überwachung des ordnungsgemäßen Badebetriebs sowie Betreuung der 

Badegäste  

− Unterstützung der Betriebsleitung  

− Personalführung im Rahmen der Schichtleitung  

− Pflege der Grünanlagen  

 

Ihr Profil 

− Geprüfter Meister (m/w/d) für Bäderbetriebe oder Fachangestellter für Bäderbetriebe (m/w/d) mit 

entsprechender Berufserfahrung  

− Freundliches und sicheres, kunden- und serviceorientiertes Auftreten 

− Selbständigkeit, Flexibilität, Durchsetzungsvermögen 

− Bereitschaft zur Wochenend- und Feiertagsarbeit  

− Berufserfahrung in der Betriebsleitung ist von Vorteil 

− Ausgeprägte Führungskompetenz ist von Vorteil   

− Französischkenntnisse sind von Vorteil  

 

Unser Angebot 

− Ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet bis Entgeltgruppe 8 TVöD bei 

Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen  

− Ganzjährige, übertarifliche Zusatzleistungen  

− Ein sicherer Arbeitsplatz mit einer unbefristeten Beschäftigung  

− Zwei-Schichtbetrieb mit wöchentlichem Wechsel und regelmäßigen freien Wochenenden auch 

während der Freibadsaison 



 

 

 

 

 

 

 

 

  

− Die Möglichkeit zur Inanspruchnahme des Jahresarbeitszeitkontos, insbesondere außerhalb der 

Freibadsaison  

− Betriebliches Gesundheitsmanagement, Fortbildungsangebote  

− Zuschuss zum Dienstradleasing 

 

Die genaue Abgrenzung des Aufgabengebietes bleibt vorbehalten.  

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung unter Angabe der Kennziffer 1-23-42405 an die Stadt Breisach am 

Rhein, Fachbereich Personal, Münsterplatz 1, 79206 Breisach am Rhein. Für weitere Informationen zur 

Stelle steht Ihnen Frau Bock, Betriebsleitung, unter Tel. 07667 338, zur Verfügung. Bei Fragen zum 

Bewerbungsverfahren können Sie sich gerne an Herrn Kromer, Tel. 07667 832-119, 

personalwesen@breisach.de, wenden. 

 

 

 


